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106/2022 CARTOS TITULARES DEL SERVICIO DE

SALUD COQUIMBO.

ANT.: RE 1680.

LASERENA, 46 iy 7022

VISTOS:

Lo dispuesto en la ley N2 21.106; el Decreto con Fuerza de Ley N22, de 2019, de Ministerio de Salud, que
modifica las plantas de profesionales de los Servicios de Salud y regula otras materias a las que se refieren los
articulos 12y 22 de la Ley N2 21.106; el Decreto de Fuerza de Ley N229, de 2004, del Ministerio de Hacienda,
que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N2 18.834, sobre Estatuto Administrativo; las
facultades conferidas por el Decreto con Fuerza de Ley N21, de 2005, del Ministerio de Salud que fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado del Decreto Ley 2.763 de 1979 y de las Leyes N2 18.933 y N2 18.469; la
Resolucion N2 de 2019, de la Contraloria General de la Republica; Decreto Exento N228 de 2022 del
Ministerio de Salud; Resolucidn Exenta RA 428/103/2020 de la Direccién del Servicio de Salud Coquimbo, y,

CONSIDERANDO:

1. Que, la Contraloria General de la Republica Tomd Razén con fecha 21 de marzo de 2022 a la Resolucion
N21 de la Subsecretaria de Redes Asistenciales, que aprueba las bases generales de Concurso interno de
Encasillamiento, para proveer cargos Titulares de la planta de profesionales de los Servicios de Salud, y sus
anexos, credos por el articulo 12 del DFL N22, de 2019 del Ministerio de Salud, conforme a lo establecido
en la Ley 21.106.

2. Que, con objeto de preparar y resolver el Concurso, se conformara un Comité de Seleccion formalizado
mediante resolucién exenta, que estara integrado por: El jefe o Encargado de Personal del respectivo
Servicio de Salud, o quien ejerza sus funciones, y por los cinco funcionarios de mas alto nivel jerarquico del
respectivo Servicio de Salud. Lo anterior, con excepcion del Jefe Superior del Servicio. Un representante
de cada una de las dos asociaciones de funcionarios que, seguin su numero de afiliados, al mes anterior a
la convocatoria del concurso, posean mayor representatividad de funcionarios de la Planta Profesionales
del Servicio Salud Respectivo. Estos representantes podran participar en el Comité sélo con derecho a voz.

3. Que, mediante Resolucidn Exenta N° 1680 de fecha 25 de marzo de 2022 del Servicio de Salud Coquimbo,
se designd el Comité de Seleccion para el Concurso Interno de Encasillamiento para proveer cargos
titulares del Servicio de Salud Coquimbo;

4. Que, en razon de los cambios de funciones e incorporacion de funcionarios a la Direccidn de Servicio de
Salud, debera modificarse la integracion del Comité de Seleccion;

5. Que, considerando lo expuesto y atendidas las facultades de mi cargo, dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1. MODIFIQUESE, el Comité de Seleccién para Concurso de Interno de Encasillamiento, para proveer cargos
Titulares del Servicio Salud Coquimbo y sus anexos, creados por el articulo 12 del DFL N22, de 2019, del
Ministerio de Salud, sera integrado por los siguientes funcionarios:

D. DUBY IRENE BLANCO HADI, RUN N° 7.285.691-0, Directivo, Grado 4° E.U.S., Titular del Servicio
Salud Coquimbo, quien la presidira.

- D.CELIAXIMENA MORENO CHAMORRO, RUN N2 7.239.503-4, Directivo, Grado 52 E.U.S., Titular del
Servicio Salud Coquimbo.

- D. ALEJANDRO ORLANDO CESPED MONSALVE, RUN N° 10.400.483-0, Directivo, Grado 62 E.U.S.,
Titular del Servicio Salud Coquimbo.

- D. LORENZO IGNACIO SOTO DE LA VEGA, RUN N° 14.282.930-4, Directivo, Grado 6° E.U.S., Titular
del Servicio Salud Coquimbo.

- D.SERGIO ALEJANDRO ANSIETA CALDERON, RUN N° 10.036.190-6, Directivo, Grado 4° E.U.S., Titular
del Servicio Salud Coquimbo.
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Jefe o Encargada de Personal, o quien haga de sus veces:

- D. MARIA PAZ ADAOS GONZALEZ, RUN N2 13.531.739-K, Jefa de Unidad de Gestién de Personas,
Profesional, Grado 10 E.U.S., Contrata del Servicio Salud Coquimbo.

2. DESIGNASE, integrantes SUPLENTES del Comité de Seleccidn para Concurso de Interno de Encasillamiento,
para proveer cargos Titulares del Servicio Salud Coquimbo y sus anexos, creados por el articulo 12 del DFL
N2, de 2019, del Ministerio de Salud, que participaran en caso de ausencia o impedimento de algin
miembro titular, a los siguientes funcionarios:

- D. DEREK YAHVE CARVAJAL LEMUS, RUN N¢ 17.038.860-7, Directivo, Grado 5° E.U.S,, Titular del
Servicio Salud Coquimbo.

- D. MARCO ANTONIO OLIVARES CORTES, RUN N° 8.911.800-K, Directivo, Grado 6° E.U.S., Titular del
Servicio Salud Coquimbo.

- D. VILMA DEL CARMEN GUERRA GARCIA, RUN N° 6.850.018-4, Profesional, Grado 5° E.U.S., Titular
del Servicio Salud Coquimbo.

- D. IVONNE CARMEN CRUZ ORMENO, RUN N° 7.088.106-2, Profesional, Grado 5° E.U.S., Titular del
Servicio Salud Coquimbo.

- D. LUCILA CARMEN TIRADO DIAZ, RUN N2 6.548.624-5, Profesional, Grado 52 E.U.S, Titular del
Servicio Salud Coquimbo.

Jefe o Encargada de Personal, o quien haga de sus veces:

. D. IVONNE ANDREA CUELLAR FLORES, RUN N2 17.865.755-0, Jefa (S) de Unidad de Gestion de
Personas, Profesional, Grado 152 E.U.S., Contrata del Servicio Salud Coquimbo.

- D.ANDREA ISABEL FLORES SILVA, RUN N212.570.508-1, Jefa (S) de Unidad de Gestion de Personas,
segunda linea de subrogancia, Administrativo, Gado 142 E.U.S., Contrata del Servicio Salud
Coquimbo.

3. ESTABLEZCASE, que actuaran como representante de asociaciones gremiales con mayor
representatividad segun nimero de afiliados en la planta Profesionales, quienes podran participar sélo
con derecho a voz, los siguientes funcionarios:

- FENPRUSS (Titular): D. JOEL ALEJANDRO SALINAS ACUNA, RUN N2 12.878.401-2.
- FENPRUSS (Suplente): D. PABLO ANDRES CASANGA CONTRERAS, RUN N2 17.409.724-0.
- ASENF (Titular): D. LINA VERONICA ARAYA OSSANDON, RUN N¢ 13.224.435-9.

- ASENF (Suplente): D. FABIOLA GISELA ROJAS CAL S, RUN N2 16.874.594-K.
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